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Procedimento de Contratação de Técnico Especializado (Psicologia) 

 

ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS (EAC) 

 

CANDIDATO(A) C1 C2 C3 C4 C5 PONTUAÇÃO EAC 

Ana Marta Quina Pestana 3 3 1 1 3 8,80 

Ana Beatriz Rodrigues Pinto 3 5 3 3 5 15,20 

Ana Beatriz Machado Romano 3 3 5 3 3 13,60 

Ana Sofia Soares Teixeira - - - - - Não compareceu 

Ana Sofia da Silva G. Trindade - - - - - Não compareceu 

Ana Leonor Calado Vaz 3 3 3 3 5 13,60 

Andreia da Costa Matos 5 5 5 5 5 20,00 

Cátia Alexandra Filipe Pombo 3 5 5 5 5 18,40 

Cláudia Sofia Velez Brinquete 5 5 5 5 3 18,40 

Florbela da Luz Martins Arguelles - - - - - Não compareceu 

Guilherme Silva Marques - - - - - Não compareceu 

Inês de Jesus Pinto Lopes Calisto - - - - - Não compareceu 

Joana Rita Pego Malaquias 3 3 5 5 3 15,20 

Rita Alexandra Grilo Fialho Tojo - - - - - Não compareceu 

 

Competências: 

C1 – Orientação para a colaboração 

C2 – Orientação para a mudança e 

inovação 

C3 – Orientação para os resultados 

C4 – Gestão do conhecimento 

C5 – Iniciativa 

Fórmula de cálculo: 

EAC = [(C1+C2+C3+C4+C5) / 5] x 4 
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07/08/2026 

O Presidente do Júri 

 

 

________________________ 

(Pedro Miguel Cereijo Bezerra) 
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