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Historia

OPERACIONALIZACAO DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Areas de
Competéncias ORGg';IZAD AE: CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES Subtotal Total
PASEO
o - Utiliza e domina instrumentos diversificados para pesquisar, descrever,
'8 avaliar, validar e mobilizar a informacdo e ftransforma-a em
O 4 conhecimentos relacionados com as aprendizagens essenciais da
2.5  disciplina de histéria;
A- LINGUAGENS E § 8 - Inferpreta informacdo e domina capacidades nucleares de
TEXTOS o 6 © compreensdo; 30%
B- INFORMACAO E fa) U Q@ - Comunica a informacdo em diferentes contextos e revela °
COMUNICACAO <D< — % capacidades de expressdo oral, escrita, visual e multimodal;
O -8 © - Utiliza de modo proficiente diferentes linguagens e simbolos
< € associados as aprendizagens essenciais dos temas lecionados na
< 8 disciplina, adequando-os aos diferentes contextos de comunicacdo,
8 em ambientes analdgico e digital.
H- SENSIBILIDADE 8 ©» . ~ .

. = . o © -Compreende processos, fenémenos e faz conexdes que lhe permitem
ESTENICA E Z S 2 £ adquirr as aprendizagens essenciais na discipling; 80%
ARTISTICA g S8¢ 9% prendizag ) pind; .

: p= =5 E -Revela conhecimentos sobre conteudos dos temas lecionados;
I- SABER CIENTIFICO, o €983 Apli heci + dauirid discioli it - 30%
TECNICO E o g g @ -Aplicaos conhecimentos adquiridos na disciplina em novas situagoes,
TECNOLOGICO % a 8 8 nas suas fomodlos de decisdo e na sua participacdo engquanto
(@) a cidaddo responsdvel;
O
C- RACIOCINIO E O - Raciocina, de acordo com as aprendizagens essenciais da disciplina,
RESOLUCAO DE Z o © de modo abrangente e em profundidade, de forma l6gica,
PROBLEMAS % OO '8 observando, analisando informagdo, experiéncias ou ideias;
D- PENSAMENTO 0O o& _8 g - Analisa informacgdes, experiéncias ou ideias e argumenta com recurso
CRITICO E £ 3 2 ¢ acritérios implicitos ou explicitos; 20%
PENSAMENTO g 5% % - Desenvolve novas ideias e solucdes, de forma imaginativa e
CRIATIVO (a2 5 O inovadora, como resultado da interacdo com outros ou da reflexdo
< pessoal, aplicando-as a diferentes contextos e dreas de aprendizagem
da disciplina de histéria;
o, - Reconhece a importéncia da Escola para a sua vida futura, é assiduo
o O e pontual;
© C F . z o
< 5 ¢ - Fazse acompanhar do material necessdrio, preserva e mantem
E 98 £ regras de higiene com os materiais disponiveis nas aulas;
A €289 . nterage com tolerdncia, empatia e responsabilidade, cumprindo 10%
RELACIONAMENTO £9% = S 2 o SR °
INTERPESSOAL - 8 g & regras de bem-estar comum;
g Qg - Adequa os seus comportfamentos em contextos de cooperacdo,
2 8 O partilha, colaboracdo e competicdo e manifesta responsabilidade em
i & argumentar, negociar 20%
e} - Realiza com empenho as atividades propostas na sala de aula; °
z - Consolida e aprofunda competéncias que j& possui e faz novas
= g . aprendizagens, desenvolvendo propostas de trabalho fora das aulas;
F- 8 ”o" ) O € - Mostra interesse e gosto na aquisico de novas competéncias e
DESENVOLVIMENTO 6028 estabelece relacoes entre conhecimentos, emogoes e 10%
PESSOAL E g O 'c 8 comportamentos; °
AUTONOMIA ars 8) 43: - Participa em projetos/atividades, colaborando com os seus pares;
o) - Revela hdbitos e métodos de trabalho

- Define objetivos, fraca plana e concretfiza projetos, revelando
autonomia.



CRITERIOS DE AVALIAGAO

PROCEDIMENTOS, TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLHA DE

INFORMACAO Subtotal Total

ORGANIZADOR

Estes instrumentos de recolha de informacdo avaliam proporcionalmente os Dominiol, Dominio2 e Dominio 3, de acordo com
as respetivas ponderacdes. A avaliacdo dos dominios é expressa quantitativamente e a avaliacdo global é expressa em
percentagens e com menc¢do qualitativa.

Tipo

Instrumentos de avaliagdo escrita

- Ficha de avaliacdo
- Minificha
- Questdo-aula

Trabalhos individuais/grupo

- Trabalhos de pesquisa
- Trabalhos de investigagdo
- Trabalhos de projeto

Avadliagées praticas e orais

- Apresentagoes orais
- Debates

PROCEDIMENTOS, TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLHA DE

INFORMACAO Subtotal Total

ORGANIZADOR

A avdliacdo dos Dominio 4 e Dominio 5, faz-se por observacdo direta de atitudes e comportamentos.

Tipo

Grelha de observacgdo direta de atitudes, por periodo.

A Professora da disciplina de Histéria,

Cristina Monteiro Nunes




