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Para além da resposta ao que estd determinado nos diversos diplomas legais esta avaliagcdo pretende

evidenciar os propdsitos inseridos nos documentos estruturantes do agrupamento e a forma como as estruturas
educativas deliberam infencdes e pragmatizam as aprendizagens esséncias com atividades que conduzem a
vivenciar e experimentar conhecimentos e capacidades. E importante que o Plano Anual de Atividades (PAA)
expresse a profissionalismo docente como deliberativa e ndo meramente executora. O nosso PAA exemplifica
uma vontade de diferenciacdo, adequacdo e flexibilizacdo curriculares, procurando motivar os alunos, indo
ao encontro dos seus interesses e trabalhando as suas diversidades. Demos mais alguns passos no senfido de
construir uma comunidade profissional de aprendizagem. Persistimos na infencdo de incrementar no seio da

escola uma cultura colaborativa, baseada na confianca mutua e na ambicdo de melhorar continuamente.

Todas as atividades inscritas e que foram planificadas para serem realizadas no presente ano letivo serdo
objeto de andlise nesta avaliacdo.
Para facilitar a leitura e andlise das atividades realizadas serdo estas apresentadas sob a forma de estatistica,
para permitir uma andlise global da execucdo e avaliacdo das atividades. Desta forma a estruturacdo deste
relatério é a seguinte:

e« Andlise: Reforco.

e Reflexdo / Recomendacdo.
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Com o sistema de complementaridade pretende-se contribuir para consolidagcdo das Estratégias de
Intervencd@o elencadas no Projeto Educativo (Orgdos Intermédios: operacionalizacdo assenta numa
organizagdo bem definidas da estrutura pedagdgica do agrupamento e consequentemente, numa
implementagdo cirUrgica das medidas nas diferentes dreas de melhoria). Esta consolidagdo das referidas
Estratégias de Intervencdo assenta em atividades de complemento / enriqguecimento curricular promotoras do

processo ensino-aprendizagem:

2.1. RESPONSAVEL PELA ATIVIDADE

e  Estrutura Interna:
—  DC1 =DC de Educacdo Pré-escolar
— DC2=DC do Primeiro Ciclo do Ensino Bdsico
— DC3=DC de Linguas e Ciéncias Sociais e Humanas
— DC4 =DC de Matemdtica e Ciéncias Fisicas e Naturais
— DCS5 = DC de Expressoes e Tecnologias
— CDT = Coordenac¢do dos Diretores de Turma
— CDE = Coordenacdo do Desporto Escolar
—  CESME = Coord da Educacdo para a Saude em Meio Escolar
—  EE = Eco-Escolas
— BE =Biblioteca Escolar
—  CSVP = Coordenacdo Supervisdo Pedagdgica
—  CEMAEI = Coord. Equipa Multidisciplinar de Apoio & Educacgdo Inclusiva
—  CAFC = Coordenacdo da Autonomia e Flexibilidade Curricular
—~ CCiD = Coordenacdo da Estratégia de Educacdo para a Cidadania
- EAA = Equipa de Autoavaliagdo
—  CArt = Clube das Artes
—  TEsc = Teatro Escolar
—  PNC = Plano Nacional de Cinema
—  PNA = Plano Nacional das Artes

—  Aprendemos Juntos (AEIT)

Responsavel pela Atividade

10
4 4

6
)
4
2 2 2 2
: : HN. [
0
DC2

DC3 DC4 DC5

DC1

H1.°Periodo ®2.°Periodo 3.° Periodo
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Responsavel pela Atividade
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DE CACC CESME BE SPO CEMAEI PNC

m1.°Periodo m2.°Periodo 3.° Periodo

Reflexdao Colaborativa

Balanco (1.° Periodo)
Balango (2.° Periodo)
Balanco (3.° Periodo)

Recomendagdo

» 3.° periodo evidencia uma redugdao natural do volume « Consolidar a diversificacdo das estruturas

de atividades, associada ao encerramento do ano
letivo e & concentracdo de esforcos nos processos de
avaliacdo e conclusdo das aprendizagens. Apesar da
diminuicdo do numero global de iniciativas, observa-se
uma distribuicao relativamente equilibrada das

responsabilidades entre diferentes estruturas, com

dinamizadoras observada no 3.° periodo.

Incentivar a participacdo regular dos departamentos
com menor infervencdo ao longo do ano.

Formallizar prdticas de coorganizacdo entre estruturas,
reforcando a

distribuicdo equilibrada das

responsabilidades.

particular destaque para o DC3 e para o Desporto
Escolar.

o Comparativamente aos periodos anteriores, verifica-se
uma menor concentracdo das atividades em
estruturas tradicionalmente mais dinamizadoras, como
a Biblioteca Escolar, surgindo uma parficipagdo mais
distribuida pelos departamentos curriculares. Regista-
se ainda o envolvimento do DC4, ausente nos periodos
anteriores, o que contribui para uma maior diversidade

de dreas representadas.

60 PESSOAS
39 2030z

PWoo30 e

Pagina 6 de 15



FEEEERER R
FREBEAEEEEE

2.2. DESCRITORES DO PERFIL DOS ALUNOS

e A =Llinguagens e Textos

e B =Informacdo e Comunicacdo

e C =Raciocinio e Resolucdo de Problemas

e D =Pensamento Critico e Pensamento Criativo
e E=Relacionamento Interpessoal

e F=Desenvolvimento Pessoal e Autonomia

e G =Bem-Estar, Salude e Ambiente

e H=Sensibilidade Estética e Artistica

e | =Saber Cientifico, Técnico e Tecnoldgico

e J=Consciéncia e Dominio do Corpo

Mais informagdo em:

https://dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Projeto_Autonomia_e_Flexibilidade/perfil dos_alunos.pdf

Descritores do Perfil do Aluno

14 14 14
13 13
12
11 11 11 11
10 10 10 10
9
10 8 8 8
8 7 7
5 5
é 5 4 a 4 4
: I . I Z z
: i I il
0 | || [ |
A B C D E F G H 1 J
m].°Periodo m2.°Periodo m3.°Periodo

Reflexdo Colaborativa

Balanco (1.° Periodo)
Balango (2.° Periodo)
Balango (3.° Periodo)

Recomendagdo
° O 3.° periodo apresenta um perfil distinto dos periodos e Consolidar a evolugdo registada nos descritores C e D.

anteriores, evidenciando uma maior valorizagdo dos e«  Reforcar atividades orientadas para o
descritores associados ao pensamento critico e desenvolvimento de competéncias cientificas e
criativo (D), relacionamento interpessoal (E), tecnoldgicas.
infformagdo e comunicagdo (B) e sensibiidade ¢ Garantr uma abordagem mais equilbrada dos
estética e artistica (H). Paralelamente, verifica-se uma diferentes descritores na planificagdo futura.
recuperacdo significativa do descritor C — Raciocinio e
Resolugdo de Problemas, que passa a assumir uma
expressdio mais relevante.

o Apesar desta evolucdo positiva, mantém-se niveis
reduzidos nos descritores | - Saber Cientifico, Técnico e
Tecnolégico e J — Consciéncia e Dominio do Corpo,
confirmando uma tendéncia observada ao longo do

ano letivo.
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2.3. GRAU
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e Grau 1 - atividades que envolvam a comunidade educativa.

o Grau 2 - atividades que envolvam apenas professor / alunos.

Grau

20 18
15

8

10

Grau 1

Grau 2

m].°Periodo ®2.°Periodo m3.°Periodo

Reflexao Colaborativa
Balanco (1.° Periodo)
Balango (2.° Periodo)

Balanco (3.° Periodo)

» No 3.° periodo verifica-se um equilibrio total entre
atividades de Grau 1 e Grau 2, registando-se oito
atividades em cada categoria. Este resultado
representa a evolucdo mais positiva observada ao
longo do ano letivo, demonstrando uma arficulagdo
equilibrada entre iniciativas abertas d comunidade e
atividades  centradas na  consolidacdo  das
aprendizagens em contexto pedagdgico.

o  Esta distribuicdo sugere uma crescente preocupacdo
em associar a visibilidade externa das atividades ao

seu impacto efetivo nas aprendizagens dos alunos.

Recomendacdo
Manter o equilibrio alcangado entre Grau 1 e Grau 2.

Continuar a associar atividades de comunidade a
momentos de preparag¢do e consolidagcdo em sala de
aula.

Reforcar a avaliagdo do impacto pedagdgico das

afividades desenvolvidas.

sgoessons 485030 [l ot
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2.4. ATIVIDADES POR PERIODO LETIVO

o 1.°Periodo;

o 2.°Periodo;

o 3.°Periodo.

Atividades por Periodo Letivo

2.° Periodo

1.° Periodo 3.° Periodo

Reflexao Colaborativa
Balanco (1.° Periodo)
Balango (2.° Periodo)
Balanco (3.° Periodo)

Recomendacdo

o O 3.° periodo registou 16 atividades, traduzindo uma ¢ Manter uma gestdo equilbrada da carga de

reducdo relativamente aos periodos anteriores (27 no
1.° periodo e 25 no 2.° periodo). Esta diminuicdo revela
uma adequacdo da carga de atividades a fase final
do ano letivo, permitindo as estruturas concentrar
esforcos na consolidacdo das aprendizagens,
avaliagcdo e encerramento de processos.

A andlise sugere uma maior seletividade na
implementacdo das atividades, privilegiando acdes
com impacto mais direto nos objetivos pedagdgicos e

organizacionais.

atividades.
Privilegiar iniciativas de elevado impacto pedagdgico.
Continuar a articular planeamento anual e gestdo dos

recursos disponiveis.
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2.5. ESTADO

e Finalizado

e  Por finalizar

Estado

27
25

16

Finalizado

0 0 0

Por finalizar

H1.°Periodo ®2.°Periodo m3.°Periodo

Reflexdo Colaborativa

Balango (1.° Periodo)

Balango (2.° Periodo)

Balanco (3.° Periodo)

O 3.° periodo apresenta uma taxa de execugdo de
100%, com todas as atfividades registadas como
finalizadas. Este resultado confirma a consisténcia dos
mecanismos de planeamento, acompanhamento e
monitorizagdo desenvolvidos ao longo do ano letivo.

A inexisténcia de atividades por finalizar demonstra
elevada

capacidade organizativa e

responsabilizacdo das estruturas envolvidas.

Recomendacdo
Consolidar os mecanismos de monitorizagcdo que

permitiram alcancar este desempenho.

Manter procedimentos de contfrolo e validacdo
documental.

Sistematizar as boas praticas identificadas ao longo do

ano.

‘ug 2030 ===
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e Em Readlizacdo: Realizada sem Sucesso: Fatores internos e / ou externos promovem a sua realizagcdo
ao longo do ano letivo (Com esta avaliacdo, a realizacdo de atividade similar estd dependente de
autorizacdo prévia do Conselho Pedagdgico).

e Readlizada com Sucesso: Fatores internos e / ou externos permitiram a sua realizacdo (Com esta
avaliacdo, arealizacdo de atividade similar ndo estd dependente de autorizacdo prévia do Conselho
Pedagdgico).

¢ Readlizada com Parcial Sucesso: Fatores internos e / ou externos condicionaram a sua realizagdo (Com
esta avaliacdo, arealizacdo de atividade similar estd dependente de autorizacdo prévia do Conselho
Pedagdgico).

e Readlizada sem Sucesso: Fatores internos e / ou externos condicionaram fortemente a sua realizagdo
(Com esta avaliacdo, a realizacdo de atividade similar estd dependente de autorizacdo prévia do
Conselho Pedagdgico).

e Na&o Realizada: Fatores internos e / ou externos impossibilitaram a sua realizagcdo (Com esta avaliagdo,

aredlizacdo de atividade similar estd dependente de autorizacdo prévia do Conselho Pedagdgico).

Observacdo: Fatores internos — falta / escassez de recursos financeiros; falta de recursos humanos;
espaco fisico estruturante comprometido... / Fatores externos — condicdes climatéricas adversas;

parceria comprometida; espaco fisico estruturante comprometido...
Avaliagao

80
60
40

27
1
20
o o o0 o o o0 o o o0 o o o o 1 2

Realizada com Parcial Realizada sem Sucesso Ndo Realizada

Sucesso

Por Realizar Em Redlizagcao Redlizada com Sucesso

m ] .°Periodo m2.° Periodo 3.° Periodo

Reflexdao Colaborativa

Balango (1.° Periodo)
Balango (2.° Periodo)
Balango (3.° Periodo)

Recomendacdo

« A avadliagcdo das atividades revela que 14 atividades <  Analisar os fatores que conduziram & ndo realizagdo

foram realizadas com sucesso e 2 nao realizadas, ndo
se registando situagdes de sucesso parcial ou
insucesso. Apesar do elevado nivel de concretizacdo,
a existéncia de duas atividades ndo realizadas
evidencia que subsistem fatores condicionantes que
importa analisar para efeitos de melhoria futura.

Globalmente, os resultados confirmam uma elevada

eficdcia na concretizacdo das atfividades planeadas.

das atividades.

Integrar medidas preventivas nos processos de

planeamento futuros.
Continuar a aperfeicoar os instrumentos de avaliagdo

do impacto das atividades.
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e Corresponsdveis pela atividade (érgdos intermédios dinamizadores).

Articulagao
50

45
40
35
30
25

2
20 15
13
15 5 1 " 12 12
10 5
0 ‘ I | —

(0]

Subtotal (1) Subtotal (2) Total
mDC de Educacdo Pré-escolar m DC do Primeiro Ciclo do Ensino Bdsico uDC de Linguas e Ciéncias Sociais e Humanas
DC de Matemdtica e Ciéncias Fisicas e Naturais B DC de Expressoes e Tecnologias

(1) = Dinamizador responsdavel pela articulagao / (2) = dinamizador mencionado na articulago.

Andlise realizada apenas no dmbito dos Departamentos Curriculares

Reflexdo Colaborativa
Balango (1.° Periodo)
Balango (2.° Periodo)

Balanco (3.° Periodo)

 Reflexdo Recomendacdo

e O 3.° periodo confirma a existéncia de uma cultura ¢  Consolidar os mecanismos de articulacdo interna j&
colaborativa consolidada, observando-se existentes.
continuidade das prdaticas de arficulacdo enfre o  Reforcar a cooperacdo com entidades e parceiros do
departamentos e estruturas internas. A distribuicdo dos territério.
registos evidencia uma rede de colaboracdo mais ¢  Formalizar evidéncias de articulacdo e
abrangente e consistente, reforcando o trabalho corresponsabilizacdo nas atfividades.
conjunto como elemento estruturante da vida do
agrupamento.

e A articulacdo interna continua a assumir maior
expressdo do que a articulacdo externa, embora se
reconheca o potencial desta Ultima para enriquecer

as oportunidades educativas.

- Cofi iad |
cgpessors 195030 Rl S pégina 12 e 15




Reflexdo Colaborativa

Balango (1.° Periodo)

Balango (2.° Periodo)

Balango (3.° Periodo)

A andlise do 3.° periodo evidencia a consolidacdo do alinhamento entre o Plano Anual de Atividades e as Acoes

Estratégicas de Intervencdo do Plano de Acdo TEIP:

A AEI1 - Aprendemos Juntos mantém-se como a acdo estratégica mais fortemente evidenciada, refletindo-se na
continuidade das prdticas colaborativas, da articulacdo curricular e do trabalho interdisciplinar desenvolvido pelas
diferentes estruturas do agrupamento. Observa-se igualmente uma crescente integragdo de departamentos
anteriormente menos representados, reforcando a abrangéncia da acdo estratégica.

A AEl4 - A Escola, o Meio e a Cidadania continua a evidenciar um impacto significativo, sustentada pela forte
presenca dos descritores associados ao relacionamento interpessoal, autonomia, bem-estar e participacdo ativa dos
alunos. As atfividades desenvolvidas confribuem para a promog¢do de uma cultura escolar participativa e para o
reforco da ligacdo entre escola e comunidade.

Relativamente & AEI2 — Aprender Portugués / Aprender Matemdtica, observa-se uma evolucdo positiva decorrente
do reforco dos descritores associados ao raciocinio e resolucdo de problemas. No entanto, o contributo continua
mais evidente na vertente das competéncias comunicacionais € de literacia do que na dimensdo matemdtica,
mantendo-se margem de progressdo nesta drea estratégica.

No que respeita d AEI3 — Ciencializa-te: Ciéncias Experimentais, verifica-se uma ligeira melhoria decorrente da
participacdo do Departamento de Matemdtica e Ciéncias Fisicas e Naturais € da maior incidéncia do descritor
cientifico-tecnolégico. Contudo, a influéncia desta AEl permanece menos expressiva do que a das restantes, ndo
sendo ainda evidentes praticas experimentais sistemdaticas ou suficientemente disseminadas.

Globalmente, o 3.° periodo confirma a tendéncia j& observada ao longo do ano letivo: forte impacto das AElI de
natureza transversal e organizacional (AEI1 e AEI4) e progressos graduais nas AEl de natureza disciplinar (AEI2 e AEI3).

Recomendacdo
Consolidar a identificacdo explicita das AEl em todas as atividades do PAA.

Reforcar o contributo da Matemdatica para a AEI2.
Incrementar atividades experimentais e cientificas alinhadas com a AEI3.
Manter e aprofundar as prdaticas colaborativas associadas as AEIT e AEI4.

Desenvolver mecanismos mais sistemdticos de monitorizacdo do impacto das atividades nas metas TEIP.
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A andlise do 3.° Periodo do Plano Anual de Atividades evidencia a consolidacdo das dindmicas

organizacionais, pedagdgicas e colaborativas desenvolvidas ao longo do ano letivo, traduzindo uma
crescente maturidade na implementagcdo, monitorizagcdo e avaliacdo das atividades. Apesar da reducdo do
numero total de iniciativas, expectdvel numa fase de enceramento do ano escolar, verifica-se uma
adequada focalizacdo em atividades de elevado impacto pedagdgico e organizacional.
Mantém-se um tfrabalho diversificado e articulado, sustentado por uma distribuicdo mais equilibrada das
responsabilidades entre as diferentes estruturas do Agrupamento. A participacdo de departamentos que
tiveram menor expressdo nos periodos anteriores contribuiu para uma maior abrangéncia das dreas
curriculares representadas, reforcando o cardcter integrador e fransversal do Plano Anual de Atividades.
No dominio dos Descritores do Perfil dos Alunos, o periodo evidencia uma evolucdo positiva, destacando-se o
reforco das competéncias associadas ao pensamento critico e criativo, ao relacionamento interpessoal, &
comunicacdo e aresolucdo de problemas. Esta evolucdo revela uma maior diversificacdo das competéncias
trabalhadas, embora persistam oportunidades de melhoria nos descritores relacionados com o saber cientifico,
técnico e tecnoldgico, mantendo-se a necessidade de reforcar a sua presenca nas atividades futuras.
Ao nivel do Grau das atividades, regista-se, pela primeira vez, um equilibrio absoluto entre as atividades de
Grau 1 e Grau 2. Este resultado traduz uma articulacdo pedagdgica mais consistente entre a dimensdo
comunitdria das atividades e a consolidacdo das aprendizagens em contexto de sala de aula, constituindo
um indicador relevante da evolucdo qualitativa do PAA ao longo do ano letivo.
No que respeita ao Estado e Avaliacdo, o 3.° periodo evidencia novamente elevados niveis de execucdo,
com todas as atividades finalizadas. Embora se tfenham registado duas atividades ndo realizadas, a grande
maioria das iniciativas foi desenvolvida com sucesso, confirmando a eficdcia dos processos de planeamento,
monitorizacdo e acompanhamento implementados pelas diferentes estruturas do Agrupamento.
Relativamente & Articulacdo, consolida-se uma cultura organizacional assente na cooperacdo e no trabalho
colaborativo. Verifica-se a continvidade das prdticas de articulacdo entre departamentos e estruturas
pedagdgicas, contribuindo para uma maior coeréncia das respostas educativas e para o fortalecimento das
din@micas de partilha e corresponsabilizacdo. Apesar desta evolucdo positiva, a ampliacdo das parcerias
externas continua a constituir uma oportunidade de desenvolvimento futuro.
Do ponto de vista estratégico, o 3.° periodo confirma um alinhamento consistente entre o Plano Anual de
Atividades e o Plano de Acdo TEIP. Destaca-se, uma vez mais, o contributo muito significativo para a:

e AEIl - Aprendemos Juntos, afravés da consolidacdo das prdticas colaborativas, da articulacdo

curricular, da interdisciplinaridade e da inclusdo;
e AEl4 - A Escola, o Meio e a Cidadania, refletida na promocdo da participacdo, do bem-estar, da
cidadania ativa e do envolvimento da comunidade educativa.

Observa-se igualmente uma evolucdo moderadamente positiva na AEI2 — Aprender Portugués / Aprender
Matemdatica, nomeadamente através do reforco dos descritores associados ao raciocinio e a resolucdo de
problemas. Contudo, continua a verificar-se uma maior incidéncia na dimensdo da literacia e comunicacdo
do que nas competéncias especificamente matemdticas. Relativamente & AEI3 - Ciencializa-te: Ciéncias
Experimentais, registam-se alguns sinais de reforco decorrentes da maior participagcdo das dreas cientificas,
embora o seu impacto permaneca menos expressivo quando comparado com as restantes acodes

estratégicas.
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Em sintese, o 3.° Periodo caracteriza-se por um funcionamento estdvel, equilibrado e estrategicamente
alinhado, evidenciando a consolidacdo das melhorias verificadas ao longo do ano lefivo. Os resultados
alcancados demonstram a capacidade do Agrupamento para desenvolver afividades de qualidade,
promover o envolvimento das diversas estruturas e contribuir para os objetivos definidos no Projeto Educativo
e no Plano de Acdo TEIP.

Os desafios identificados, nomeadamente o reforco das competéncias cientificas e tecnoldgicas, uma maior
incidéncia na dimensdo matemdtica das aprendizagens e o aprofundamento das prdticas experimentais,
constituem oportunidades de melhoria que poderdo contribuir para uma articulacdo ainda mais robusta entre

o Plano Anual de Atividades e as prioridades estratégicas do Agrupamento nos proximos anos letivos.
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